
問：宣教士的生活費是怎樣得來的？ 答：對於參與信心差會的宣教士來說，他們的生活費及事工開支都是透過籌募而來的。
問：那麼，宣教士是不是等同於自己開發一項事工，而自己帶着錢來負擔自己的生活費？換句話說，宣教士就不是受到別人聘請而來的工作呢？答：是與否，是的地方是宣教士必須透過募款而得到經濟上的支持。當然！宣教士也並不是受聘而產生的一項職業。
問：這樣看來，我就更加疑惑了。答：其實，宣教士的最大動力是來自上帝的呼召。因此他不是受聘於任何公司或機構，他更是受命於上帝。同時也相信神會透過不同的渠道來供應他。
親愛的宣教同路人，以上的問題是我經常與信徒互動時所遇見的問題。信徒往往會對宣教士怎樣能夠維持生活而困惑。信徒一般對籌款有一些誤解，首先信徒會認為受聘於某某公司才是有價值的。更有人認為在一間規模越大的公司工作，身份及地位都會比別人好。所以傳統認為傳道人、宣教士都是被人不看重的職業。原因是他們一般薪金不會很高，就算在優厚豐裕的國家，他們的薪金都會被比下去。可是，信徒卻忘卻了他們是受任命於上帝，他們不是為一個優厚的公司工作，而是為神工作。普遍來說，信徒會以世俗或聖潔的二分法去看職業。最大的迷思在於世俗的工作可以帶來更豐厚的收入及更高的社會地位。而宣教士這一種工作就只留給那些甘
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一起完成神的計劃
願為主犧牲的信徒身上。根據聖經來說，神賜給人的工作是為了管理好神所創造的世界。而每一個人都可以以工作來榮耀上帝。對於工作上有没有世俗或聖潔之別，不應該由於工作是否與教會有關而定，更重要的是那份職業是不是能尊榮上帝。
另外，當宣教士感到對籌款有過度的壓力時，或許這也是一個誤區，因為向信徒們討生活費及為支持者的奉獻而工作。這兩者都是錯誤的想法。一方面，宣教士對召命的確信是籌募經費的動力。換句話說，一位越清楚召命的宣教士，他會越積極地籌募經費。因為他深信這是上帝要他所作的工。另一方面，籌募經費的聖經原則是招募更多信徒與上帝同工，以神所賜的錢金來祝福別人。所以是呼籲更多的信徒一起完成神的計劃，透過募款來祝福我們身邊的鄰舍。
以上的這些內容都會在『信心籌款』訓練營中有更深入的探討。我們感謝神把宣教動員者彭書睿及他的團隊帶到我們在 LA 的辦公室，並且透過他們培訓我們在事奉中的同路人。 

禱告事項 

• 請為我們新展開的本地跨文化事工代禱，求
主親自預備並供應一切所需。 

• 請為我們能夠招募到有呼召的新宣教士代
禱，使更多人一同參與主的宣教使命。



認識宣教士
美國華傳 GOI-USA 通訊 二零二五年十月 

15824 Main Street, La Puente, CA  91744-4715, U.S.A (626)961-0608 

Facebook Instagram 

今期通訊為大家介紹在巴西服事的朱琳、張強宣教士夫婦， 

盼望更多弟兄姐妹、朋友認識宣教士的服事，同時更加願意
支持、代禱。 

1. 你們在哪裡出生成長？參加華傳多久？
我和我的妻子張強都是出生於中國遼寧省（東北），並且在
那裡長大。我們 2022 年 2 月加入華傳，目前已經有 3 年多
時間了。 

2. 目前服事的工場是哪裡？事工有哪些？
目前服事的工場是巴西聖保羅。主要服事巴西信心聖經教會，
參與服事華僑基督教會，SP 大學團契。服事的事工包括：
主日講道，帶領敬拜贊美，小組查經，兒童主日學，個人佈
道，探訪事工。 

3. 什麼是讓你們參與目前服事的動力？
我們是宣教士帶出來的，所以自然地願意在服事的裡面學習
作宣教士。目前我們服事的教會是信心聖經教會，是由施約
瑟牧師 20 多年前在巴西建立的。當我們在迪拜服事的時候，
聽到這間教會面臨危機，需要緊急有人過來幫助。我們覺得
這是上帝呼召我們作宣教士的目的，所以接受呼召從迪拜來
到巴西。我們盼望在我們的服事上面，上帝可以藉著我們小
小的擺上帶來弟兄姐妹和教會益處。 

4. 對於正在考慮參加宣教的弟兄姐妹，你們會給一個什麼建
議？
宣教是跨海、跨文化的傳福音。我想給參加宣教的弟兄姐妹
的建議是，要學好語言，在一個新的工場，讓我們很好服事
的基礎是語言，而且這是一個非常有挑戰與充滿成就感的過
程。一個宣教士在國外的服事能否堅守，這也是一個很重要
的條件。
若有感動支持朱琳、張強的宣教事工，
可點擊二維碼網上奉獻。

美國華傳網站 

玻利維亞 

2025 短宣剪影
感謝主帶領美國不同地區的教會弟兄姊妹，
一起前往宣教工場，探訪、支援在那裡服事
的華傳宣教士
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